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Was bisher geschah – Rückblick 2023 & 2024 

2023 war ein Jahr voller Aufbruchstimmung, geprägt von einer starken Turnierkultur, 
engagierten Mitgliedern und einem lebendig gelebten Clubgeist. Bereits damals zeigte 
sich klar: Unser Club steht für Fairness, Respekt, Freude am Spiel und echte 
Gemeinschaft. Die aktive Turnierlandschaft, zahlreiche sportliche Höhepunkte und 
ein bemerkenswerter Teamspirit bildeten die Grundlage für Alles, was darauf folgte. 

2024 haben wir diesen Weg konsequent fortgesetzt. Trotz anspruchsvollem Wetter, 
ausgefallenen Turnieren und organisatorischen Herausforderungen konnten wir eine 
beeindruckende Saison durchführen. Besonders prägend waren die 
Weiterentwicklung des “Spirit of the Game”, die Einführung der zeitgemässen 
Kleiderordnung, welche sehr positiv aufgenommen wurde und auch so gelebt wird. 
Die sportlichen Leistungen – von Clubmeisterschaften über zahlreiche Turniere bis zu 
starken Interclub-Auftritten – zeigten: Der Golf Club Thunersee ist sportlich 
ambitioniert, sozial lebendig und als Gemeinschaft gefestigt. 

Mit diesem Fundament durften wir in die Saison 2025 starten – mit grossem Respekt 
vor der Verantwortung, aber auch mit viel Freude, Stolz und Zuversicht. 

 

Kapitel 1: Der Spirit of the Game 

Gelebter Zusammenhalt und verantwortungsvolle Clubkultur 

Wie bereits 2024 durfte ich auch 2025 mit grosser Freude feststellen, dass der “Spirit 
of the Game” bei uns gelebt wird. Es geht dabei nicht nur um Regeln, Fairness und 
korrektes Verhalten auf dem Platz. Natürlich erwarten wir von allen Spielern, dass sie 
ehrlich handeln, die Regeln respektieren, Strafen anwenden, Rücksicht auf andere 
nehmen, den Platz schonen, Divots zurücklegen, Pitchmarken ausbessern und im 
Zweifel den traditionellen Ruf “Fore” nutzen, wenn es nötig ist. 

Aber unser Spirit geht weiter. Er umfasst Verantwortung füreinander und für unseren 
Club. In einer Zeit, in der vieles schnelllebig und unverbindlich geworden ist, wollen 
wir eine stabile, vertrauensvolle und angenehme Plattform bieten. Ein Ort, an dem 
sich Mitglieder, Gäste, Partner und Sponsoren wohlfühlen, respektiert werden und 
echte Gemeinschaft erleben. Ein Club, in dem man Ruhe, Freude, Sportlichkeit und 
Zusammenhalt findet. 

Ich bin überzeugt, dass uns dies im Golf Club Thunersee gelingt. Und ich bin stolz 
darauf, Teil dieser besonderen Gemeinschaft zu sein. 
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Kapitel 2: Turniere 

Vielfalt, Qualität und Spielfluss 

Auch 2025 durften wir auf einen sehr ausgefüllten Turnierkalender zurückblicken: 

 19 Clubturniere 
 21 Weekly BEKB Turniere 
 8 Juniorenturniere 

Die Shortgame-Serie gehörte sicher zu den Highlights – vor allem mit Blick auf den 
Trainingseffekt. Auch wenn die Teilnehmerzahl überschaubar blieb, was sicherlich 
auch damit zusammenhängt, dass viele Golfer lieber spielen als gezielt zu trainieren, 
war die Serie sportlich wie auch organisatorisch dennoch ein grosser Erfolg. 
Herzlichen Dank an Adi und das Greenkeeper-Team, die dies mit viel Engagement 
ermöglicht haben. 

Insgesamt verzeichneten wir einen leichten Rückgang der Turnieranmeldungen. Die 
Gründe dafür sind vielfältig, auf einige davon gehe ich im nächsten Kapitel näher ein. 
Grundsätzlich bin ich aber sehr zufrieden mit der Qualität und Vielfalt unserer 
Turniere. Besonders positiv bewerte ich den ausgewogenen Mix zwischen HCP-
relevanten und Plauschturnieren. 

Sehr erfreulich war für mich als Captain auch die Etablierung der Anpassungen bei 
den HCP-wirksamen Turnieren. Diese Neuerungen kennt ihr mittlerweile alle und sie 
werden im Alltag gut angenommen. Die Abschaffung der Stableford-Wertung sowie 
die Einführung des Maximum Scores haben sich klar bewährt und wirken sich spürbar 
positiv auf den Spielfluss aus: 

 

Kapitel 3: Herausforderungen und Entwicklungen 

Teilnahme, Zeitgeist und Erkenntnisse 

Natürlich waren auch 2025 Herausforderungen präsent. Eine zentrale Frage für mich 
als Captain war: Warum füllen sich manche Turniere nicht mehr wie früher und wie 
reagieren wir darauf? 

Eine erste Antwort ergab die Analyse der von Swiss Golf gemeldeten Handicap-
Resultate. Rund 30 % aller registrierten Ergebnisse stammen heute aus General-Play-
Runden. Diese Möglichkeit ist attraktiv, unkompliziert und kostenlos, sehr einfach zu 
handhaben und das neue HCP ist unmittelbar nach der Runde sichtbar, und sie wird 
rege genutzt. Dies wirkt sich leider negativ auf die Teilnehmerzahl an unseren HCP-
relevanten Turnieren aus. 
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Ein weiterer Faktor ist der Zeitgeist. Verbindlichkeit hat es heutzutage schwer. Viele 
Menschen entscheiden möglichst spät, lassen Optionen offen und möchten flexibel 
bleiben. Für die Planung eines Clubturniers ist das nicht immer einfach. Diese Realität 
gilt es in Einklang zu bringen mit unseren Bedürfnissen als Club. Massnahmen wie 
mechanische Eingriffe, etwa das Verkürzen oder Vorziehen von Anmeldefristen, 
erachte ich aus meiner Sicht nicht als zielführend. Sie würden eher zusätzlichen 
Druck erzeugen, ohne die eigentlichen Ursachen zu lösen. Ich setze hier bewusst auf 
gesunden Menschenverstand, Eigenverantwortung und darauf, dass wir uns klar 
committen. Committen für die Teilnahme, und genauso committen für unseren Club. 

Um die Situation noch besser zu verstehen, haben wir im Spätherbst eine 
Mitgliederumfrage durchgeführt. Von allen Mitgliedern haben wir 68 Rückmeldungen 
erhalten. Herzlichen Dank an alle, die sich die Zeit genommen haben, uns ihr 
Feedback zu geben. Daraus ergaben sich fünf zentrale Erkenntnisse: 

1. Turnierteilnahmen werden bewusster und kurzfristiger entschieden. Dieses 
Verhalten steht sinngemäss für den heutigen Zeitgeist und den Wunsch nach 
möglichst viel Flexibilität. 

2. Der Wunsch nach einer guten Balance zwischen sportlichem Wettbewerb und 
Plauschformaten ist klar und deutlich vorhanden. 

3. Das Rahmenprogramm wird ausdrücklich gewünscht, insbesondere 
gemeinsame Nachtessen. Sie werden klar als zentraler Bestandteil des 
Clublebens wahrgenommen und tragen wesentlich zur Geselligkeit und zum 
Zusammenhalt im Club bei. 

4. Die allgemeine Zufriedenheit mit der Turnierkultur im Golf Club Thunersee 
bleibt hoch, auch wenn die Teilnehmerzahlen bei einzelnen Turnieren 
rückläufig sind. 

5. Die Identifikation mit dem Golf Club Thunersee ist hoch, viele Mitglieder sehen 
sich bewusst als Teil einer aktiven Clubgemeinschaft. 

Diese Rückmeldungen sind für uns sehr wichtig. Wir haben sie direkt in die Planung für 
2026 einfliessen lassen.  

 

Nachhaltigkeit im Alltag 
Seit August 2025 verfügen wir auf der Driving Range über einen Wasserspender. Das 
erste Gerät zeigte gewisse Kinderkrankheiten und wurde ersetzt. Das neue Modell 
funktioniert zuverlässig und wurde intensiv genutzt. Über 1’000 Flaschen gekühltes 
Wasser oder Sprudelwasser wurden in kurzer Zeit bezogen. Das entspricht mehr als 
1’000 eingesparten PET-Flaschen und ist ein kleiner, aber wirkungsvoller Beitrag zur 
Nachhaltigkeit. Aktuell befindet sich der Spender im Winterschlaf und wird im Frühling 
wieder aktiviert
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Kapitel 4: Mannschaften und Engagement 

Sportlicher Einsatz und gelebter Teamgeist  

Sportlicher Einsatz und gelebter Teamgeist Unsere Mannschaften haben 2025 den 
Golf Club Thunersee sportlich wie menschlich hervorragend vertreten. Jede 
Mannschaft hat mit Einsatz, Leidenschaft und grossem Teamgeist gekämpft und 
dabei wertvolle Erfahrungen gesammelt. Nachfolgend ein kurzer Überblick: 

Interclub Herren A4 
Captain: Nico Kyprian 
Austragungsort: GC Thunersee 
Unser Heimturnier und ein echtes Highlight. Perfekt organisiert, mit grosser 
Unterstützung vieler Helferinnen und Helfer sowie einem top vorbereiteten Platz. 
Sportlich setzte das Team ein Ausrufezeichen mit einem souveränen Sieg und 
deutlichem Vorsprung. Eine beeindruckende Gesamtleistung und ein starker Auftritt 
des gesamten Clubs. 

Interclub Herren B3 
Captain: Hans Gerber 
Austragungsort: GC Lavaux 
Ein wunderschöner, aber sehr anspruchsvoller Platz bei grosser Sommerhitze. Nach 
einem schwierigen Start in den Foursomes zeigte das Team Charakter und kämpfte 
sich in den Einzeln stark zurück. Am Ende resultierte ein sehr respektabler 10. Rang im 
Mittelfeld. Besonders erfreulich: Unsere beiden Rookies Gino Flückiger und Lenny 
Megert gaben ihr Debüt und trugen mit viel Einsatz und starken Leistungen 
entscheidend zum Erfolg bei. 

Interclub Damen B4 
Captain: Valérie Hari 
Austragungsort: GC Aaretal 
Ein sehr gut organisierter Anlass auf einer bekannten Anlage, die dennoch ihre Tücken 
hatte. Ein Wochenende voller Emotionen, starken Momenten und wertvollen 
Erfahrungen. Viel Teamspirit, tolle Auftritte und ein sympathischer Eindruck, den 
unser Team im ganzen Teilnehmerfeld hinterlassen hat. 

Interclub Senioren Serie 4 
Captain: Roger Inäbnit 
Austragungsort: GC Sagogn 
In einem starken Teilnehmerfeld erkämpfte sich das Team den 12. Rang von 18 Teams 
und sicherte damit souverän den Klassenerhalt. Anspruchsvolle Bedingungen, viel 
Einsatz und ein starkes gemeinsames Auftreten prägten dieses Interclub-
Wochenende. 
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Interclub Seniorinnen B5 
Captain: Brigitte Wildhaber 
Austragungsort: Domaine du Bresil 
Ein hervorragend organisierter Anlass bei sommerlichen Temperaturen um die 35 
Grad. Nach starken Foursomes und grossem Einsatz in den Einzeln resultierte der 6. 
Rang von 8 Teams. Ziel erreicht, viel Erfahrung gesammelt und ein tolles 
gemeinsames Erlebnis. 

Swiss Golf Interclub Series 25+ 
Captains: Martin Tschan / Markus von Allmen 
Austragungsorte: Heim- und Auswärtsspiele u. a. gegen Interlaken, Aaretal, 
Limpachtal und Payerne 
Eine intensive Saison mit spannenden Derbys, knappen Matches und grossartigem 
Teamgeist. Mehrere Begegnungen wurden nur sehr knapp entschieden. Auch wenn 
die Finalqualifikation verpasst wurde, zeigte das Team sportlich und menschlich eine 
starke Performance. 

Coupe Helvétique Championship 
Captain: Mike Kunz 
Spiele: Heimspiel gegen GC Bern sowie Auswärtsspiel in Vuissens 
Zwei hochklassige Begegnungen. Zuhause gegen Bern unter schwierigen 
Wetterbedingungen mit viel Regen, auswärts in Vuissens mit Gewitterunterbrüchen 
und grosser Spannung bis zum Schluss. Trotz knapper Niederlagen ein sehr starker 
und geschlossener Auftritt des Teams auf hohem sportlichem Niveau. 

ASGS Interclub 60+ 
Captain: Ueli Schneider 
Austragungsort: Domaine du Bresil 
Heisse Temperaturen, anspruchsvolle Bedingungen und dennoch eine solide 
Teamleistung. Mit dem 9. Rang sicherte sich das Team souverän den Klassenerhalt 
und zeigte einmal mehr grossen Einsatz und Teamspirit. 

Ein herzliches Dankeschön gilt allen Captains, Spielerinnen und Spielern sowie allen, 
die logistisch, organisatorisch oder als Unterstützer mitgewirkt haben. 
Mannschaftssport bedeutet Einsatz, Verlässlichkeit, Teamgeist und Herzblut. Es freut 
mich sehr, die sportlichen Leistungen zu sehen, noch mehr freut mich jedoch das 
grosse Engagement aller Beteiligten. 

 
Persönlicher Nachtrag 

Wir hören immer wieder von nah und fern den Spruch: „Ach, ihr da im Golf Club 
Thunersee mit eurem Mickey-Maus-Platz.“ Wer hat solche Aussagen nicht auch 
schon gehört. 
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Anlässlich des Interclub Herren A4 Turniers sind diese Teilnehmerstimmen allerdings 
rasch verstummt. Für mich als Captain war es eine besondere Genugtuung, als am 
Sonntagnachmittag vor und nach der Siegerehrung viele Teilnehmende anderer Clubs 
zu mir oder zu unseren Teamkollegen kamen und sagten: „Wow, so schwierig hätten 
wir den Platz nie eingeschätzt.“ Eben, unser Mickey-Maus-Platz. 

 

Kapitel 5: Ausblick 2026 

Turniere und Clubleben 

Unser ursprüngliches Ziel war, die Anzahl Turniere leicht zu reduzieren. Gemäss 
aktueller Planung erreichen wir dies ungefähr – vielleicht sogar mit einem leichten 
Minus von einem Turnier. 

Die Ergebnisse der Mitgliederumfrage zeigen klar, dass eine gesunde Balance 
zwischen HCP-relevanten und Plauschturnieren gewünscht wird. Zusätzlich sind 
gesellschaftliche Anlässe mit Nachtessen ein klarer Wunsch vieler Mitglieder. 
Deshalb führen wir 2026 zehn Clubturniere mit Nachtessen durch. Ziel ist es, 
Clubleben, Begegnung und Geselligkeit bewusst zu fördern. 

Neu könnt ihr bei der Anmeldung im PC CADDIE angeben, ob ihr am Nachtessen oder 
am Apéro teilnehmen möchtet oder nicht. Diese Angabe hilft uns bei der Planung und 
bildet die Grundlage für eine faire und transparente Preisstaffelung. 

Grundsätzlich gilt bei Turnieren mit Nachtessen: Wer am Turnier teilnimmt, aber nicht 
am Nachtessen dabei sein kann, erhält eine Preisreduktion von CHF 20.–. Bei allen 
anderen Turnieren gibt es keine Reduktion, wenn jemand nicht am Flightapéro oder 
Apéro teilnehmen kann. 

Wer nicht am Nachtessen teilnehmen kann, muss dies zwingend bei der Anmeldung 
angeben. Erfolgt keine entsprechende Angabe, wird der volle Betrag verrechnet. 

Begleitpersonen sind jederzeit herzlich willkommen. Wir bitten jedoch um frühzeitige 
Information, idealerweise bereits bei der Anmeldung. 

Die Preise gestalten sich wie folgt: 

 Teilnahme mit Nachtessen: CHF 60.– 
 Teilnahme ohne Nachtessen: CHF 40.– 
 Begleitpersonen am Nachtessen: CHF 60.– 

Diese Anpassung soll vor allem drei Faktoren gerecht werden: 
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1. Weitere Förderung des Clublebens. Durch vermehrte Abendveranstaltungen 
soll das Zusammensein bewusst gepflegt und damit auch das Clubleben 
nachhaltig gestärkt werden. 

2. Gewährleistung von Flexibilität im heutigen Zeitgeist. Mit der Option, sich bei 
Bedarf von der Abendveranstaltung abzumelden, ermöglichen wir euch 
weiterhin die Teilnahme am Turnier, auch wenn eine Teilnahme am 
Abendprogramm ausnahmsweise nicht möglich ist. 

3. Faire und transparente Preisgestaltung. Durch die in Punkt 2 genannte Option 
ist die Preisstaffelung klar, nachvollziehbar und fair geregelt, sodass sich 
niemand benachteiligt oder bevorzugt fühlen muss. 

Noch ein Wort zu den Begleitpersonen. In der Vergangenheit kam es vereinzelt vor, 
dass Adi oder ich Mitglieder bitten mussten, die Konsumation von Begleitpersonen 
nachträglich zu begleichen. Das empfand ich jeweils als schade und unnötig. Gerade 
hier möchte ich nochmals an den Spirit of the Game erinnern. Dieser gilt nicht nur auf 
dem Platz, sondern auch daneben. Seid bitte aufrichtig und meldet Begleitpersonen 
frühzeitig an. Ich weiss, dass ihr das könnt. Danke dafür. 

Massnahmen einzuleiten ist das eine, ihre Wirkung zu beobachten das andere. Mit 
diesen Anpassungen wollen wir sowohl die Teilnehmerzahlen an den Turnieren als 
auch das Clubleben weiter fördern. Es ist immer auch ein Abwägen und ein 
Ausprobieren. Aber wer nichts wagt, gewinnt nichts. Ich bin wie immer optimistisch 
und überzeugt, dass dies ein weiterer wertvoller Baustein für unseren Club sein wird. 

Starter 

Als Captain bin ich unter anderem auch für die Planung und Ausbildung unserer 
Starter verantwortlich. Ich bin laufend auf der Suche nach neuen Starterinnen und 
Startern. Zum einen, um eine gewisse Fluktuation ausgleichen zu können, zum 
anderen, um zu verhindern, dass einzelne Personen sehr häufig im Einsatz stehen 
müssen. 

Als Starter trägt man, ähnlich wie als Mannschaftsmitglied, wesentlich zur 
Wahrnehmung des Golf Club Thunersee bei. Starter sind oft der erste Kontaktpunkt 
am Turniertag und prägen damit den ersten Eindruck unseres Clubs. 

Zu den Aufgaben eines Starters gehören unter anderem: 

 den Platz vor dem Turnier zu prüfen 
 die Teilnehmenden willkommen zu heissen 
 die Local Rules bekannt zu geben 
 den Ablauf des Turniertages zu erklären 
 die Zwischenverpflegung zu kontrollieren 
 Startzeiten und Durchgangszeiten im Auge zu behalten 
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 bei Bedarf auch ermahnend einzugreifen, wenn Zeiten nicht eingehalten 
werden 

Dies ist nur ein Ausschnitt der Themen, mit denen sich unsere Starter an einem 
Turniertag befassen. Dieses Engagement soll selbstverständlich nicht kostenlos sein. 
Pro Einsatz schreiben wir eurem Clubkonto CHF 50.– gut. Dies verstehen wir als 
kleines Dankeschön für eure Unterstützung an unseren Turnieren. 

Wer von euch, ob jünger oder ein wenig älter, Interesse hat, sich als Starter zu 
engagieren, darf sich sehr gerne direkt bei mir melden. 
 

Mannschaften 

Der Fokus bleibt klar auf Sportlichkeit, Zusammenhalt und Auftreten als Einheit. 
Unser Leitmotiv lautet: 

“Alle Teammitglieder sind Image-Botschafter des Golfclub Thunersee. Sie vertreten 
den Club nach innen und aussen, treten respektvoll, fair und kameradschaftlich auf, 
achten auf Kleidung, Sprache und Verhalten im Einklang mit unseren Werten, leisten 
einen aktiven Beitrag zur positiven Wahrnehmung unseres Clubs und leben den Spirit 
of the Game. Diese Grundsätze gelten für alle Mannschaften und sind zentraler 
Bestandteil der Teammitgliedschaft.” 

Diese Haltung ist neu auch im Mannschaftsmerkblatt verbindlich festgehalten. Sie gilt 
auf und neben dem Platz, bei uns im Golf Club Thunersee genauso wie bei 
Auswärtsspielen. 

Ich freue mich bereits heute auf die kommenden Mannschaftszusammenstellungen 
und auf spannende, faire und engagierte Wettkämpfe. 
 

Mein drittes Jahr als Captain – ein persönlicher Rückblick 

Mein drittes Jahr als Captain war nicht immer einfach, aber in jeder Hinsicht 
bereichernd. Es gab anspruchsvolle Momente, viele Entscheidungen, viele Gespräche 
– und noch mehr schöne Begegnungen, sportliche Emotionen und gemeinschaftliche 
Erlebnisse. Ich durfte enorm viel lernen und einmal mehr erfahren, wie stark, lebendig 
und wertvoll unsere Clubgemeinschaft ist. 

Ich bin dankbar für das Vertrauen, die Unterstützung und den Zusammenhalt in 
unserem Club. Mit viel Freude, Respekt und Stolz blicke ich auf dieses Jahr zurück – 
und mit ebenso viel Zuversicht auf Alles, was noch kommen darf. 
 
Euer Captain 
Pesche 


